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Circular Informativa — Ley 21.545 (Ley TEA) sobre trato digno y respetuoso

Promocioén del respeto y la inclusiéon en la comunidad educativa
Estimados padres, madres y/o apoderados:

Junto con saludarles y esperando que se encuentren muy bien, mediante la presente
circular queremos recordar el compromiso de nuestro establecimiento con brindar una
educacion integral, inclusiva y basada en el respeto, tal como se expresa en nuestro
proyecto educativo institucional.

En este contexto, invitamos a toda la comunidad educativa a promover permanentemente
un trato digno, respetuoso y empatico hacia todos los estudiantes, especialmente
hacia aquellos que presentan necesidades educativas especiales, tales como
diagnostico de Trastorno del Espectro Autista (TEA), Sindrome de Down,
Discapacidad Intelectual u otras condiciones.

Como comunidad educativa, reconocemos que todas las personas son diferentes y
poseen igual dignidad, por lo que es fundamental fomentar valores como el respeto, la
comprension y la empatia, promoviendo una convivencia escolar basada en la inclusion y
el buen trato.

Esta invitacion se enmarca en lo establecido por la Ley N°21.545, |la cual promueve la
inclusién, la igualdad de oportunidades y el resguardo de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes dentro de los ambitos social, de salud y educativo. Asimismo, se encuentra
alineada con las orientaciones de la Superintendencia de Educaciéon respecto a la
promocion de una convivencia escolar respetuosa e inclusiva.

Finalmente, como establecimiento reafirmamos nuestro compromiso de seguir
fortaleciendo una cultura educativa basada en el respeto por la diversidad, donde
cada estudiante pueda desarrollarse en un ambiente seguro, acogedor y libre de
discriminacion.

Agradecemos desde ya el compromiso y colaboracion de todas las familias para continuar
construyendo una comunidad educativa inclusiva y respetuosa.

Sin otro particular, se despide cordialmente.
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